YANTIS ISD
PLAN DE GASTO CRRSA ESSER II
2021-2022

La intencién y el propésito de la Ley CRRSA de 2021, la financiacidn de ESSER Il es prevenir, prepararse o
responder a la pandemia Covid -19, incluido su impacto en las necesidades sociales, emocionales, de
salud mental y académicas de los estudiantes.




YANTIS ISD

MISION

La intencidn y el propdsito de la Ley ARP de 2021, la financiacion de ESSER Il es ayudar a reabrir de
forma segura y mantener el funcionamiento seguro de las escuelas y abordar el impacto de la pandemia
de coronavirus en los estudiantes.

VISION

En respuesta a la pandemia global de COVID-19, YISD esta recibiendo fondos ARP ESSER Il para satisfacer
las necesidades del distrito. Los fondos se utilizaran en funcidn de las necesidades, como se indica en
nuestra evaluacion de necesidades, encuestas y comentarios de las partes interesadas de la

comunidad.



RECURSOS

RECURSO

FUENTE

MONTO

ESSER I

Federal

442,734




Obijetivo 1: Laintencién y el propésito de la Ley CRRSA de 2021 es prevenir, prepararse o
responder a la pandemia de COVID -19, incluido el impacto de las necesidades sociales,
emocionales, de salud mental y académicas de los estudiantes.

Objetivo 1: (6100 - Costo de ndmina) Satisfacer las necesidades de los estudiantes, el personal y

las partes interesadas de la comunidad al proporcionar personal clave que siga las garantias y la
intencién de la Beca ARP.

ACTIVIDAD PERSONA CRONOGRAMA | RECURSQOS EVALUACION
RESPONSABLE
1. Covid 19 | Superintendente, | 2021-2022 ESSER II- Revise la tasa

Pago de | directores, 70.000 de rotacién
retencién | oficina comercial para verificar
para el su efectividad.
personal
de YISD.




OBJETIVO 1: Laintencién y el propédsito de la Ley CRRSA de 2021 es prevenir, prepararse o
responder a la pandemia de COVID -19, incluido el impacto de las necesidades sociales,
emocionales, de salud mental y académicas de los estudiantes.

Objetivo 2: (6200 - Servicios profesionales y contratados) Satisfacer las necesidades de los
estudiantes, el personal y las partes interesadas de la comunidad al proporcionar personal clave
gue siga las garantias y la intencién de la Beca ARP.

ACTIVIDAD PERSONA CRONOGRAMA | RECURSOS EVALUACION
RESPONSABLE
Implementar Superintendente, | 2021-2022 ESSERII - S La eficacia de
Capturing Kids | directores, 25,000 los recursos se
Heart District en | maestros de aula evaluara
todo el distrito durante el
proceso de

evaluacion del
campus y del

distrito.
Para garantizar | Superintendente, | 2021-2022 ESSERII- S La efectividad
la continuidad Directores, 10,000 se determinara
de la instruccién | maestros de aula durante el
de calidad, se proceso de
proporcionara evaluacion del
desarrollo campus y del

profesional. distrito.
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ObjetiVO 1: Laintencidn y el propdsito de la Ley CRRSA de 2021 es prevenir, prepararse o
responder a la pandemia de COVID -19, incluido el impacto de las necesidades sociales,
emocionales, de salud mental y académicas de los estudiantes.

Objetivo 1: (6300 - Suministros y materiales) Satisfacer las necesidades de los estudiantes, el
personal y las partes interesadas de la comunidad al proporcionar personal clave que siga las

garantias y la intencion de la Beca ARP.

ACTIVIDAD PERSONA CRONOGRAMA | RECURSOS EVALUACION
RESPONSABLE
Compre Custodios 2021-2022 ESSERII - La eficacia se
suministros de 10,000 evaluard
desinfeccidn durante el
adicionales para proceso de
ayudar a mitigar evaluacién de
la propagacién las necesidades
de la infeccidn. de la escuelay
el distrito.
Instale Mantenimiento, | 2021-2022 ESSER Il - La eficacia se
estacionesde | Syperintendente 11.000 evaluara
llenado de durante el
botellas en proceso de
todos los evaluacién de
edificios para las necesidades
reducir la de la escuelay
propagacion de el distrito.
infecciones.
El servicio de Cafeteria, 2021-2022 ESSER Il - La eficacia se
alimentos Director de 10,000 evaluard
utilizara servicio de durante el
articulos de alimentacién proceso de
papel como evaluacion de
bandejas las necesidades
desechables, de la escuelay
cubiertos, vasos el distrito.
para utensilios y
otros articulos
para evitar la
propagacion de
infecciones
debido a la
reutilizacion de
productos.
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ObjetiVO 1: Laintencidn y el propdsito de la Ley CRRSA de 2021 es prevenir, prepararse o
responder a la pandemia de COVID -19, incluido el impacto de las necesidades sociales,
emocionales, de salud mental y académicas de los estudiantes.

Objetivo 1: (6600- Desembolso de capital) Satisfacer las necesidades de los estudiantes, el
personal y las partes interesadas de la comunidad al proporcionar personal clave que siga las

garantias y la intenciéon de la Beca ARP.

ACTIVIDAD PERSONA CRONOGRAMA | RECURSOS EVALUACION
RESPONSABLE

Reemplazar Superintendente, | 2021-2022 ESSER Il - La eficacia se

muebles viejos | Directores 25.000 evaluard

en las aulas durante el
proceso de
evaluacion de
las necesidades
de la escuelay
el distrito.

Actualizar los Bibliotecario, 2021-2022 ESSER Il - La eficacia se

libros de la directores, 25.000 evaluard

bibliotecay los | maestros de aula durante el

suministros de proceso de

la biblioteca evaluacién de

(libros, etc.) las necesidades

para servir de la escuelay

mejor a el distrito.

nuestros

estudiantes.

Actualice las Director de 2021-2022 ESSER II - La eficacia se

pizarras tecnologia, 100,000 evaluara

inteligentes en superintendente durante el

las aulas proceso de
evaluacién de
las necesidades
de la escuelay
el distrito.

Compre Director de 2021-2022 ESSERII - La eficacia se

camaras de tecnologia, 10,000 evaluard

documentos superintendente durante el

para cada salén proceso de

de clases. evaluacion de
las necesidades




de la escuelay

el distrito.
Compre Director de 2021-2023 ESSER II - La eficacia se
Chromebooks tecnologia, 90.000 evaluard
adicionales para superintendente durante el
reemplazar las proceso de

versiones viejas
y rotas para los
estudiantes.

evaluacion de
las necesidades
de la escuelay
el distrito.




